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Kettelhack-Unternehmenspolitik 

Wir bei Kettelhack setzen uns gemeinsam für eine nachhaltige Entwicklung ein. Den 

Grundstein dafür legen wir mit unserem täglichen, verantwortungsvollem Handeln und 

einer ausgeprägten Bereitschaft zur Veränderung im Sinne einer nachhaltigen Zukunft. 

Dieser Prozess der kontinuierlichen Verbesserung bezieht sich gleichermaßen auf die 

Umweltleistung unseres Unternehmens und auf die Qualität unserer Produkte und 

Prozesse. Denn Qualität und nachhaltiges Handeln stehen bei uns im engen 

Zusammenhang. 

Wir bei Kettelhack produzieren und verkaufen hochwertige und strapazierfähige Textilien 

unter Berücksichtigung von einschlägigen Gesetzen und Vorschriften, Umwelt- sowie 

Arbeitsschutzaspekten und den Ansprüchen einer nachhaltigen Unternehmensführung. 

Durch das Bewusstsein eines jeden Mitarbeiters unseres Kettelhack-Teams für Qualität 

und Umweltschutz sowie durch den aktiven Einbezug unserer Kunden und Lieferanten 

wollen wir die direkten und indirekten Umweltauswirkungen unserer Tätigkeit sowie der 

vor- und nachgelagerten Prozesse kontinuierlich reduzieren. Dies bedeutet eine 

kontinuierliche Effizienzsteigerung beim Einsatz von Ressourcen (Energie, Wasser, 

Chemikalien) am Standort Rheine sowie den Bezug aller Vorprodukte aus 

vertrauenswürdigen Quellen. Durch die hohe Qualität unserer Produkte stellen wir 

darüber hinaus sicher, dass diese nicht nur den Anforderungen unserer Kunden 

entsprechen sondern zudem eine lange Lebensdauer haben. Dabei stehen sowohl der 

Schutz und die Verbesserung von Sicherheit und Gesundheit aller Mitarbeiter als auch die 

Vermeidung und Minimierung von Gefährdungen und Risiken an oberster Stelle.  

 

Die Sicherstellung von geltenden rechtlichen Verpflichtungen ist uns eine 

Selbstverständlichkeit. Darüber hinaus bekennen wir uns zum Code of Conduct des 

Gesamtverbands der deutschen Textil- und Modeindustrie. Dieser Code of Conduct 

orientiert sich an den international anerkannten Prinzipien zum Schutze der Menschen- 

und Arbeitsrechte, wie sie in der Allgemeinen Erklärung der Menschenrechte der 

Vereinten Nationen, den ILO-Kernarbeitsnormen, den UN-Leitprinzipien für Wirtschaft 

und Menschenrechte sowie den OECD-Leitsätzen für multinationale Unternehmen zum 

Ausdruck kommen. Bezüglich der Ökologie stützt sich der Code auf relevante 

internationale Vereinbarungen zum Schutz der Umwelt.  


